Приложение № 1 

к Извещению об осуществлении закупки 

ОПИСАНИЕ ОБЪЕКТА ЗАКУПКИ
«Продление неисключительных прав использования баз данных электронных Справочных систем»
Общие условия:

Место: Российская Федерация, по месту нахождения рабочих мест Заказчика, по адресу: Отделение № 1 – г. Екатеринбург, ул. Уральских рабочих, 36.

Срок передачи неисключительных прав использования ЭС – в течение 3 (трёх) рабочих дней со дня заключения Контракта.

 Исполнитель в течение 3 (трёх) рабочих дней со дня заключения Контракта направляет по адресу электронной почты Заказчика, указанному при регистрации _____ код доступа для предоставления права доступа к ЭС.
Неисключительные права использования ЭС предоставляются Заказчику с момента направления Заказчику по электронной почте кода доступа к ЭС и на срок 12 месяцев.

        Программное обеспечение должно быть включено в единый реестр российских программ для электронных вычислительных машин и баз данных (сайт https://reestr.digital.gov.ru/ ).

	№ п/п
	Наименование 


	Ед. изм.
	Кол-во

	Отделение № 1 ГКУ СО «Дом ребенка» - г. Екатеринбург, ул. Уральских рабочих, 36

	1
	Простая неисключительная лицензия на использование Базы данных Электронная система "Госзаказ", срок действия лицензии 12 месяцев, однопользовательская, тариф "Премиальный"
	усл. ед.
	1

	2
	Простая неисключительная лицензия на использование Базы данных Электронная система "Госфинансы" для бюджетных учреждений, срок действия лицензии 12 месяцев, до 5 пользователей включительно
	усл. ед.
	1

	3
	Простая неисключительная лицензия на использование Базы данных Кадровая Справочная система "Система Кадры", версия для бюджетных, казенных и автономных учреждений, срок действия лицензии 12 месяцев, до 2 пользователей включительно
	усл. ед.
	1

	4
	Простая неисключительная лицензия на использование Базы данных Электронная система "Главная медсестра", срок действия лицензии 12 месяцев, однопользовательская, тариф "Премиальный"
	усл. ед.
	1


I. Простая неисключительная лицензия на использование Базы данных Электронная система "Госзаказ"
Планируемое количество пользователей: 1
	Назначение объекта закупки
	База данных ориентирована на органы власти, заказчиков, участников и организаторов закупок по законам 44-ФЗ и 223-ФЗ.
База данных необходима в качестве источника информации (подборка материала по ситуации регулятора, контрольного органа и судебной практики, в т.ч. нормативно-правовой информацией) для принятия квалифицированных решений по тематике государственных, муниципальных и корпоративных закупок по основным направлениям деятельности специалиста по закупкам и/или эксперта по закупкам и/или контролера, в рамках:

— Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ;

— Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ.

	Состав объекта закупки
	База данных должна содержать следующую информацию:

1. Федеральные и региональные нормативно-правовые документы, нормативно-правовые акты (законы, постановления, распоряжения Правительства РФ, приказы ФОИВ и прочих ведомств, регламентирующие деятельность заказчиков в сфере закупок; административную практику контрольных и надзорных органов, Минэкономразвития, ФАС, Счетной палаты, Минфина и т.д); судебную практику по процедурам определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), заключению и  исполнению контрактов (договоров), применения мер ответственности сторон; письма и информационные сообщения федеральных органов исполнительной власти; технические регламенты, российские ГОСТы, и другие нормативные документы системы стандартизации, используемых для описания предмета  закупок, а также иные нормативно правовые документы и акты, действующие на территории РФ — в количестве не менее 95 млн штук.

2. Материалы экспертов, пошаговые инструкции (алгоритмы действий), методические материалы, анализ практики по вопросам государственных и корпоративных закупок. Ежедневно пополняемый и актуализируемый раздел.

3. Шаблоны документов по закупкам от планирования до отчетности — в количестве не менее 5000 штук (число документов в разделах может меняться с учетом их актуализации), в том числе:

— планы закупок;

— планы-графики закупок;

— положения о закупках;
— приказы по закупкам;
— обоснования;

— технические задания;

— извещения и документацию о закупках;

— протоколы;
— проекты контрактов;
— типовые контракты;
— проекты договоров;

— соглашения;

— регламенты работы и взаимодействия;

— положения о структурных подразделениях;
— должностные инструкции;
— претензии;

— жалобы;
— уведомления;
— акты;

— отчеты;
— письма, запросы и иные документы по закупкам.

4.  Справочные материалы, информацию по закупкам в таблицах и списках, с переходами на актуальное законодательство — в количестве не менее 500 штук.

5. Электронные версии специализированных периодических изданий по закупкам  — не менее 4 штук.

6. Электронные версии специализированных периодических изданий по практике судов, ведомств и учету в учреждениях — не менее 3 штук. 

7. Электронные версии книг по вопросам учета в учреждениях— не менее 3 штук.

8. Расчетчики:
— начальной (максимальной) цены контракта;

      — обеспечения заявки;

— объема закупок.

9. Конструктор документов

10. Сервис онлайн-помощников и «консультация экспертов».

11. Видеоматериалы в количестве не менее 12 штук ежегодно.

12. Сервисы для Заказчика и для Поставщика.

13. Подготовка документов по перечню.

14. Проверка данных по перечню.

Число документов в разделах может меняться с учетом их актуализации.

База данных должна содержать материалы по следующим тематикам:
— Нормирование;
— Планирование: планы-графики закупок для федеральных, региональных и муниципальных заказчиков по 44-ФЗ и планы закупок по 223-ФЗ;

Организация закупок по 44-ФЗ:

— Требования к заказчику, участникам, обеспечению заявок и исполнению контрактов,
— Описание объекта закупки/ подготовка технического задания;
— Подготовка извещения о закупке;
— Антидемпинговые меры;
— Национальный режим;
— Преимущества и ограничения;
— Отмена закупки.
Организация закупок по 223-ФЗ:
— Общие принципы и положения;
— Положение о закупках;
— Подготовка информации и документации о закупке;
— Национальный режим;
— Закупки бюджетных организаций;
— Участие субъектов малого и среднего предпринимательства.
Коды в закупках (ИКЗ, ОКПД2, Код объекта закупки и т.п.)
Организация работы по закупкам:
— Контрактная служба;
— Комиссия по закупкам.
Правила работы с системами закупок:
— ЕИС;
— Электронный бюджет;
— Электронные площадки.
Работа с уполномоченными органами.

Работа со специализированными организациями

Определение поставщика по Закону №44-ФЗ:
— Закупки у единственного поставщика/Неконкурентные закупки;
— Аукционы;
— Конкурсы;
— Запрос котировок;

— Совместные закупки;
— Закрытые закупки.
Определение поставщика по Закону №223-ФЗ/Рассмотрение и оценка заявок
Оформление закупки по Закону №44-ФЗ: контракт:
— Типовые контракты;
— Контракты жизненного цикла;
— Условия контрактов;
— Заключение контракта;
— Исполнение контракта;
— Изменение контракта;
— Расторжение контракта;
— Обеспечение исполнения;
— Банковское сопровождение;
— Штрафные санкции;
— Реестр Контрактов.
Оформление закупки по Закону №223-ФЗ: договор:
— Заключение;
— Особенности исполнения;
— Изменение и расторжение.
Исполнение и приемка
Контроль:
— Реестр недобросовестных поставщиков;
— Плановые и внеплановые проверки;
— Ведомственный контроль;
— Финконтроль;
— Контрольные органы;
— Административная практика;
— Нарушения при закупках.
Мониторинг закупок
Аудит закупок
Обжалование действий и бездействий по Закону №44-ФЗ
Обжалование действий и бездействий по Закону №223-ФЗ
Отчетность по Закону №44-ФЗ
Отчетность по Закону №223-ФЗ
Ответственность в закупках по Закону №44-ФЗ
Ответственность в закупках по Закону №223-ФЗ

	Функциональные, технические, качественные и эксплуатационные характеристики объекта закупки
	Общие требования к сервису:

– должна быть обеспечена возможность актуализации информации, содержащейся в экземпляре онлайн-версии Системы с использованием телекоммуникаций ежедневно, кроме выходных и праздничных дней 

 должна быть обеспечена возможность публикации обзоры изменений, проектов документов, новых нормативных документов;

–  должна быть обеспечена возможность обучение клиента работе в Системе;

– должна быть обеспечена возможность работы с базой данных онлайн-версии посредством интернет-браузера (интернет-браузеров) с использованием логина и пароля с любой точки доступа в сеть Интернет;

– должна быть обеспечена возможность консультаций по настройке работы с Системой по телефону, путем обращения по электронной почте, в техническую службу или онлайн-поддержку; 

– должна быть обеспечена возможность обращения в техническую службу в рабочее время (МСК) с 9.00 до 18.00 часов.

– должна быть обеспечена возможность поиска отсутствующего нормативного акта при помощи дополнительного сервиса «Документ за час». Сервис предоставляет нужный нормативный документ в срок не более чем за 1 час (в рабочее время (МСК) с 9.00 до 18.00 часов), в случае если в правовой базе нет нужной информации

- должна быть обеспечена возможность консультаций экспертов_______

1. При помощи сервиса онлайн-поддержки 

2. При помощи письменных консультаций экспертов. Должна быть обеспечена возможность предоставления неограниченного количества обращений.

Требования к системе:

- должно быть наличие поисковой строки, позволяющей формулировать запрос в свободной форме и выстраивающий результаты поиска по степени соответствия запросу.

- должно быть наличие автоматической группировки результатов поиска по видам информации (рекомендации, правовая база, шаблоны, сервисы, видео и т.д.)

- должно быть наличие сортировки списка документов каждого вида информации по степени популярности запросов по заданной тематике;

– должно быть наличие поиска по реквизитам (включая дату, точно в заголовке, только точную фразу) правовой базе;

– должно быть наличие поиска правовых актов по дате (интервалу дат), с переходом в документе по редакциям вступления в силу, утраты силы, внесения изменений;

– должно быть наличие в базе данных информации об изменениях в законодательстве (правовые акты, судебная практика и проекты законов, писем);

– должно быть наличие аналитических новостей, кратко излагающих суть новых документов федерального законодательства, приказов и писем ФОИВ по вопросам закупок;

– должно быть наличие доступа к записям вебинаров и семинаров из раздела «видео»;

– должно быть наличие возможности в основном меню (на главной странице) базы данных знакомиться с новостями (с возможностью перехода к текстам правовых актов, судебных решений, проектов правовых актов, писем, рекомендаций, таблиц, и т.д.);

– должно быть наличие возможности поиска по параметрам (текст документа, название документа, номер документа, дата документа, принявший орган, вид документа)

– должно быть наличие возможности экспорта (с последующим сохранением) выбранного документа или списка документов в файл текстового формата;

-– должно быть наличие возможности печати из самого документа; 

- должно быть наличие навигационной панели по документу;

- должно быть наличие возможности перехода внутри документа из блока правовой базы к дополнительной информации с построением списка по указанной статье или пункту по типу бэклинка;

– должно быть наличие возможности обращения к онлайн-помощнику и экспертам Системы;

– должно быть наличие возможности детализации поиска в найденном по ключевому слову;

– должно быть наличие возможности доступа к документам базы данных с использованием рубрикатора  
Дополнительные требования: 

Видеоматериалы 

Должна быть обеспечена возможность доступа к записи: онлайн-семинаров, видеолекций, на актуальные темы по вопросам закупок - не менее 12 видео в год, а также доступ к архиву видеоматериалов за предыдущие периоды.

«Консультация эксперта» должна быть оказана в следующих форматах:

1. Онлайн-помощник с возможностью подборки материалов.

Доступ к онлайн-помощнику должен быть предоставлен:

– в рабочие дни – круглосуточно;

– в выходные и праздничные дни – с 09 часов 00 минут до 18 часов 00 минут.

Время ожидания ответа должно составлять не более 10 минут.

Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия контракта /договора

2. Письменные ответы экспертов
Доступ к сервису должен быть предоставлен круглосуточно.

Срок ответа – не позднее 24 часов (в рабочие дни) с момента отправки вопроса через специальную форму, должно представлять собой диалоговое окно в составе базы данных. Должна быть обеспечена возможность задать вопрос для эксперта из личного кабинета или через онлайн – помощника.

Ответы на вопросы, поступившие в нерабочие дни или после 18.00 по мск в рабочие дни, регистрируются следующим рабочим днем. 

Исчисление сроков для подготовки такого ответа должен начинаться с 9.00 по мск первого рабочего дня. 

При формировании ответа с подборкой материала с учетом судебной, административной практикой, позиции Минфина, ФАС, Минэконома или необходимо более детальное изучение сложной ситуации (нет единого подхода регулятора или контролера) срок ответа должен быть не более 4 рабочих дней с момента регистрации вопроса в Системе.

Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия контракта /договора

3. Запрос на подготовку и проверку документов:

1) Разработка одного из документов по перечню: 

· Должностная инструкция специалиста по закупкам (контрактного управляющего);

· Требование об уплате неустойки по контракту/договору;

· Дополнительное соглашение на изменение контракта/договора;

· Подборка судебной практики и практики ФАС по вопросам закупок

2) Проверка по перечню на выбор: 

· Правильности выбора способа закупки;

· Кода ОПКД 2 на закупку, в том числе проверка на необходимость применения нац.режима, преимуществ, типовых условий (подборка кода ОКПД2); 

· Проверка поставщика.

3) Ограничения для пунктов 1,2.

a) Количество запросов на подготовку или проверку документов из п.п.1,2 – не более 1 запроса в месяц, в течение срока действия подписки (доступа к Системе). Один запрос включает себя один из документов по пункту 1, либо одну проверку по перечню из пункта 2.

b) Срок ответа – не более 10 рабочих дней с момента поступления вопроса на электронную почту исполнителя контракта: 

· ответы на вопросы, поступившие в нерабочие дни или после 18.00 по мск в рабочие дни, регистрируются следующим рабочим днем. 

· исчисление сроков для подготовки такого ответа должен начинаться с 9.00 по мск первого рабочего дня.

4) Эксперт готовит и проверяет документы на основании информации, предоставленной пользователем.

5) При подготовке документа «дополнительное соглашение об изменении контракта/договора». Эксперт готовит только текст дополнительного соглашения. Приложения к дополнительному соглашению пользователь формирует самостоятельно.

6) При подготовке «подборки судебной практики и практики ФАС по вопросам закупок». Эксперт готовит подборку практики, либо экспертное мнение о возможном варианте решения вопроса исходя из анализа нпа, если судебная практика и практика ФАС отсутствует.

c) При «проверке поставщика» данные предоставляются из официальных открытых источников и актуальны на дату подготовки информации по результатам проверки. Проверка проводится на наличие: 
· связанных компаний;

· признаков однодневки;

· исполненных контрактов/договоров по 223-ФЗ;

· долгов по налогам и сборам;

· блокировки счетов;

· исполнительных производств;

· в реестре недобросовестных поставщиков по законам 44-ФЗ и 223-ФЗ;

· лицензии;

· арбитражных дел и дел о банкротстве;

· дисквалификации, недостоверных данные в ЕГРЮЛ;

· выручки за последний отчетный год.

Порядок использования сервиса по разделу № 3:

· Для работы с сервисом из пунктов 1,2, пользователь пишет на электронную почту исполнителя контракта/договора и прикрепляет документы с информацией, необходимой для подготовки документа или его проверки. 

· При необходимости, эксперт запрашивает дополнительную информацию у пользователя, путем отправки письма на адрес электронной почты, с которой поступил запрос. Если пользователь отвечает более чем через 24 часа, то срок проверки или подготовки документов увеличивается на соответствующее задержке количество рабочих дней.

Базы данных должны быть структурированы по следующим разделам:
Рекомендации, правовая база, шаблоны, справочники, библиотека (электронные журналы), видео, сервисы.

Материалы

-  материалы должны содержать схемы, таблицы, иллюстрации, примеры расчетов и ситуации из практики; 

- материалы должны соответствовать нормам действующего законодательства на дату их применения. Должна быть возможность перехода в нормативно-правовые акты, а также возможность просмотра более ранних версий данных материалов сроком не менее чем за 2 года (если материал был в базе данных предыдущие 2 года). Дата версии материала должна быть отражена в панели документа «Редакция».

Шаблоны документов должны содержать пустую форму, заполненный пример и комментарии с рекомендациями или пояснениями по заполнению с возможностью скачать и распечатать. 

Должен быть доступ к конструктору документов.

Электронные версии журналов: выпуски, выходящие во время действия контракта и доступ к архиву журналов за период не менее 3-х лет.

Электронные версии специализированных периодических изданий по арбитражной практике и учету в учреждениях должна быть обеспечена возможность к архиву номеров за период не менее 3-х лет.

Электронные версии книг по учету, судопроизводству и договорной работе.

Расчетные сервисы
Расчет размера обеспечения заявки при проведении конкурсов и аукционов


Расчетчик НМЦК методом сопоставимых рыночных цен

Сервис должен предоставлять ценовую информацию из реестра контрактов, исключая контракты с претензиями между сторонами и предписаниями ФАС с учетом региона, ОКПД2 объекта закупки и ОКЕИ.
Сервис должен проверять коэффициент вариации для отобранной информации.
Сервис должен рассчитывать итоговый НМЦК.

Калькулятор НМЦК охраны по приказу Росгвардии от 15.02.2021 № 45. 

Сервис для заказчика, должен обеспечивать подбор ОКПД2 и КТРУ, расчет НМЦК, проверку на нацрежим и расчет неустойки.
Сервис для поставщика, должен собирать информацию с государственных и коммерческих площадок по перечню и анализировать предложения заказчиков: поиск актуальных тендеров, проверка и оценка заказчиков, личный кабинет поставщика. 


Справочник ОКПД2
Сервис поиска и проверки ОКПД2 на ограничения, запреты и условия допуска, нахождение объекта закупки в перечнях закупок у УИС, организаций инвалидов и аукционном перечне.

Число документов в разделах может меняться с учетом их актуализации.
Безопасность: Обработка и хранение персональных данных и конфиденциальной информации должны производиться в соответствии с действующим законодательством РФ Федерального закона от 27.07. 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».


II. Простая неисключительная лицензия на использование Базы данных Электронная система "Госфинансы" для бюджетных учреждений
Планируемое количество пользователей: 5, на основании списка пользователей, предоставленного Заказчиком.
	Назначение объекта закупки
	База данных ориентирована на государственные и муниципальные учреждения казенные, бюджетные, автономные, а также на органы власти. 
База данных необходима в качестве источника информации (подборка материала по

ситуации регулятора, контрольного органа и судебной практики, в т.ч.

нормативно-правовой информацией) для принятия квалифицированных решений

по тематике учета, отчетности, бюджетного контроля, применения бюджетной

классификации и другим финансовым вопросам деятельности главного бухгалтера

и финансового специалиста государственного и муниципального учреждения.

	Состав объекта закупки
	База данных должна содержать следующую информацию:

1. Федеральные и региональные нормативно-правовые документы, нормативно-правовые акты: законы, кодексы, постановления, распоряжения Правительства РФ, приказы Минфина и прочих ведомств регламентирующие деятельность главного бухгалтера и финансового специалиста государственного (муниципального) учреждения и (или) органа власти; административную практику контрольных и надзорных органов ( прокуратуры, Минэкономразвития, ФАС, Счетной палаты, Минфина и т.д) судебную практику по актуальным вопросам деятельности главного бухгалтера и финансового специалиста государственного (муниципального) учреждения и (или) органа власти; ежедневно обновляемую информацию о ставке налогов, курсах валют, производственном календаре; письма и информационные сообщения федеральных органов исполнительной власти. Консультационные материалы, нормативные документы и иные акты, действующие на территории РФ, включенные в базу данных, должны соответствовать нормам действующего законодательства, то есть актуализироваться по мере изменения норм права - в количестве не менее 59 млн. штук. 

2. Материалы экспертов, пошаговые инструкции (алгоритмы действий), методические материалы, анализ практики по вопросам деятельности главного бухгалтера и финансового специалиста государственного (муниципального) учреждения и (или) органа власти.

3. Шаблоны документов по бюджетному и бухгалтерскому учету от планирования до отчетности — в количестве не менее 6000 штук, по следующим тематикам:

· Учет
· Отчетность
· Налоги и взносы
· Оплата труда
· Отраслевой учет
· Планирование
· Кадровые вопросы
· Вопросы контроля
· Вопросы госзакупок
4. Справочные материалы, информацию по бухгалтерскому и бюджетному учету в таблицах и списках, с переходами на актуальное законодательство — в количестве не менее 3000 штук.

5. Электронные версии специализированных периодических изданий, в том числе по темам учета, отчетности, зарплаты. Общим объемом не менее 8 изданий.

6. Иные профессиональные электронные издания, в том числе электронные версии книг по различным темам, включая бюджетную бухгалтерию, и кадры —  не менее 60 изданий.

7. Сервисы и расчетчики по темам:

· Бюджетная классификация: КБК, КВР и КОСГУ

· Налоги: 6-НДФЛ, НДС, транспортный налог, нормируемые расходы

· Расчеты с сотрудниками: отпуск, стаж, зарплата, увольнение

· Расчет норм ГСМ

· Штрафные санкции

· Закупки

· Займы

8. Мастера с генерацией решений исходя из выбора условий, по следующим тематикам:

· Учет и учетная политика

· Инвентаризация

· Расчеты с сотрудниками

9. Сервис онлайн-помощников и «консультация экспертов».

10. Видеоматериалы в количестве не менее 24 штук.

База данных должна содержать материалы по следующим тематикам:
Учет: разъяснения и образцы по учетной политике, первичные документы, федеральные стандарты, разъяснения, проводки с примерами по всем участкам учета, в том числе основные средства, матзапасы, нематериальные активы, непроизведенные активы, аренда, касса, по доходам, расходам и разным видам имущества.
Отраслевой учет: разъяснения по отраслям или специфике: образование, медицина, физкультура и спорт, культура, социальное обслуживание. 
Бюджетная классификация: разъяснения с примерами по КБК, КВР, КОСГУ.
Отчетность: разъяснения с примерами и образцами по бюджетной отчетности, бухгалтерской отчетности, налоговой отчетности, статистической отчетности, отчетности в ФСС, отчетности в ПФР.  
Оплата труда и выплаты: разъяснения по расчетам с сотрудниками и физлицами по темам оплаты труда, отпуска, больничного, пособий, командировочных расходов, выплат при увольнении и других расчетов по ГПД.
Кадровые вопросы: разъяснения с образцами по приему, увольнению, переводу, совмещению, аттестации, госслужбе.  
Налоги: разъяснения с примерами и образцами по НДФЛ, транспортному налогу, имущественному налогу, земельному налогу, НДС, налогу на прибыль и другим налогам. Также разъяснения по вопросам вычетов НДФЛ для граждан.  
Взносы: разъяснения с примерами и образцами по пенсионным взносам, социальным взносам, взносам на медицинское страхование, страхование от несчастных случаев и профзаболеваний.
Вопросы контроля: разъяснения с примерами и образцами по инвентаризации, аудиту, внутреннему контролю, госфинконтролю и другим проверкам.  
Вопросы планирования: разъяснения и образцы по плану ФХД, бюджетной смете, госзаданию.  
Вопросы госзакупок: разъяснения по законам № 44-ФЗ и  № 223-ФЗ.

	Функциональные, технические, качественные и эксплуатационные характеристики объекта закупки
	Общие требования:
– должна быть обеспечена возможность актуализации информации, содержащейся в экземпляре онлайн-версии Системы с использованием телекоммуникаций ежедневно, кроме выходных и праздничных дней;

– должна быть обеспечена возможность публикации обзоры изменений, проектов документов, новых нормативных документов;

–  должна быть обеспечена возможность обучение клиента работе в Системе;

– должна быть обеспечена возможность работы с базой данных онлайн-версии посредством интернет-браузера (интернет-браузеров) с использованием логина и пароля с любой точки доступа в сеть Интернет;

– должна быть обеспечена возможность консультаций по работе с Системой по телефону, путем обращения по электронной почте, в техническую службу или онлайн-поддержку;

– должна быть обеспечена возможность обращения в техническую службу круглосуточно;

– должна быть обеспечена возможность поиска отсутствующего нормативного акта при помощи дополнительного сервиса «Документ за час». Сервис предоставляет нужный нормативный документ в срок не более чем за 1 час, в случае если в правовой базе нет нужной информации;

- должна быть обеспечена возможность консультаций экспертов:

1. При помощи сервиса онлайн-поддержки

2. При помощи письменных консультаций экспертов. Должна быть обеспечена возможность предоставления неограниченного количества обращений.

Требования к системе:
– должно быть наличие единой поисковой строки, позволяющей формулировать запрос в свободной форме и выстраивающий результаты поиска по степени соответствия запросу;

– должно быть наличие автоматической группировки результатов поиска по видам информации (рекомендации, правовая база, шаблоны, сервисы, видео и т.д.);

–  должно быть наличие сортировки списка документов каждого вида информации по степени популярности запросов по заданной тематике;

– должно быть наличие поиска по реквизитам (включая дату, точно в заголовке, только точную фразу) правовой базе;

– должно быть наличие задания логических условий при запросе нескольких значений одного реквизита (тема, орган/источник, тип, территория регулирования/регион, вид информации);

– должно быть наличие поиска правовых актов по дате (интервалу дат), с переходом в документе по редакциям вступления в силу, утраты силы, внесения изменений;

– должно быть наличие в базе данных информации об изменениях в законодательстве (правовые акты, судебная практика и проекты законов, писем) в режиме новостной ленты;

– должно быть наличие аналитических аннотаций, кратко излагающих суть документов федерального законодательства, приказов и писем ФОИВ;

– должно быть наличие доступа к записям вебинаров и семинаров из основного меню;

– должно быть наличие возможности в основном меню (на главной странице) базы данных знакомиться с новостями (с возможностью перехода к текстам правовых актов, судебных решений, проектов правовых актов, писем, рекомендаций, таблиц, схем, видео и т.д.);

– должно быть наличие возможности фильтрации результатов поиска по параметрам (текст документа, название документа, номер документа, дата документа, принявший орган, вид документа)

– должно быть наличие возможности экспорта (с последующим сохранением) выбранного документа или списка документов в файл текстового формата;

– должно быть наличие возможности печати из самого документа;

– должно быть наличие навигационной панели по документу;

– должно быть наличие возможности перехода внутри документа из блока правовой базы к дополнительной информации с построением списка по указанной статье или пункту по типу бэклинка;

– должно быть наличие возможности обращения к онлайн-помощнику и экспертам Системы;

– должно быть наличие возможности детализации поиска в найденном по ключевому слову;

– должно быть наличие возможности доступа к документам базы данных с использованием рубрикатора (с навигационным содержанием по материалу) и встроенным внутри текстовым поиском

Дополнительные требования:
Видеоматериалы
Должна быть обеспечена возможность к записи онлайн-семинаров, лекций и вебинаров на актуальные темы по вопросам работы бюджетной бухгалтерии, а также записи уже проведенных мероприятий — не менее 24 видео в год, а также доступ к архиву прошедших вебинаров и видеоматериалов;

«Консультация эксперта» должна быть оказана в следующих форматах:

1. Онлайн-помощник с возможностью подборки материалов.

Доступ к онлайн-помощнику должен быть предоставлен:

– в рабочие дни – круглосуточно;

– в выходные и праздничные дни – с 09 часов 00 до 18 часов 00 минут.

Время ожидания ответа должно составлять не более 10 минут.

Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия контракта /договора.

2.  Письменные ответы экспертов 

Доступ к сервису должен быть предоставлен круглосуточно.

Срок ответа – не позднее 24 часов (в рабочие дни) с момента отправки вопроса через специальную форму, должно представлять собой диалоговое окно в составе базы данных. Должна быть обеспечена возможность задать вопрос для эксперта из личного кабинета или через онлайн – помощника.

Ответы на вопросы, поступившие в нерабочие дни или после 18.00 по мск в рабочие дни, регистрируются следующим рабочим днем.

Исчисление сроков для подготовки такого ответа должен начинаться с 9.00 по мск первого рабочего дня.

При формировании ответа с подборкой материала с учетом позиции Минфина и других ведомств, судебной, административной   практикой, или необходимо более детальное изучение сложной ситуации (нет единого подхода регулятора или контролера) срок ответа должен быть не более 4 рабочих дней с момента регистрации вопроса в Системе. 
Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия контракта /договора.

Базы данных должны быть структурированы по следующим разделам:
Рекомендации/материалы, правовая база, шаблоны, справочники, электронные журналы, видеоматериалы, сервисы, новости (за неделю, за месяц, все новости)

Рекомендации
- материалы должны содержать схемы, таблицы, иллюстрации, короткие видеолекции, примеры расчетов и ситуации из практики;

- материалы должны соответствовать нормам действующего законодательства на дату их применения. Должна быть возможность перехода в нормативно-правовые акты, а также возможность просмотра более ранних версий данных материалов сроком не менее чем за 3 года. Дата версии материала должна быть отражена в панели документа «Редакция»;

Шаблоны документов должны содержать пустую форму, заполненный пример и комментарии с рекомендациями или пояснениями по заполнению с возможностью скачать и распечатать. Число документов в разделах может меняться с учетом их актуализации.
Электронную версию журнала выпуски, выходящие во время действия контракта, доступ к архиву журнала за период не менее 3-х лет.

Электронные версии специализированных периодических изданий по учету, зарплате и закупкам – должна быть обеспечена возможность доступа к архиву номеров за период не менее трех лет.

Расчетные сервисы
Сервисы: Учетная политика, Налоги, КВР и КОСГУ, КБК, Курс валют, ОКОФ, Закупки.

Расчетчики: Налоги, Расчеты с сотрудниками, Штрафные санкции, Займы, Закупки.

Мастера: Учет, Инвентаризация, Расчеты с сотрудниками
Справочник ОКПД2
Поиск кода ОКПД2, по ключевым словам, или кодам.

Число документов в разделах может меняться с учетом их актуализации.
Безопасность: Обработка и хранение персональных данных и конфиденциальной информации должны производиться в соответствии с действующим законодательством РФ Федерального закона от 27.07. 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».


III. Простая неисключительная лицензия на использование Базы данных Кадровая Справочная система "Система Кадры", версия для бюджетных, казенных и автономных учреждений
Планируемое количество пользователей: 2.
	Назначение объекта закупки
	База данных необходима в качестве источника информации для принятия квалифицированных решений по основным направлениям кадрового учета, трудовых отношений и работы с персоналом.

	Состав объекта закупки
	База данных должна обновляться ежедневно без участия IT-служб Заказчика и выездных специалистов компании-разработчика.

Пользователь базы данных должен ежедневно информироваться о новых консультационных материалах и нормативных документах, поступивших в базу данных.

Доступ к базе данных должен осуществляться через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» с любого компьютера, удовлетворяющего требованиям к рабочему месту.

Вход в базу данных должен быть защищен: при входе база данных должна требовать авторизации учетной записи пользователя (ввод логина/пароля).

При проведении регламентных работ и работ по наполнению и обновлению материалов в базе данных, если они ограничивают доступ пользователям Заказчика, владелец базы данных должен сообщать об этом пользователям Заказчика.

Доступ пользователя Заказчика к базе данных должен предоставляться круглосуточно в течение всего срока действия неисключительных прав. База данных должна удовлетворять всем требованиям безопасности, предусмотренным законодательством РФ.

Для своей работы база данных не должна требовать установки какого-либо дополнительного программного обеспечения на компьютере конечного пользователя.

Все личные (сохраненные) данные пользователя должны быть связаны не с компьютером, с которого происходит вход в базу данных, а с учетной записью пользователя.

Территория действия неисключительных прав (лицензий) – Российская Федерация.

База данных должна содержать:

· разъяснения экспертов по вопросам применения трудового законодательства и кадрового делопроизводства, методические материалы по вопросам кадрового учета и работы с персоналом;

· практические примеры по решению самых актуальных вопросов ежедневной деятельности специалистов кадровой службы;
· ответы на вопросы специалистов кадровой службы государственных (муниципальных) учреждений и (или) органов власти;

· нормативные документы, регламентирующие деятельность специалистов кадровой службы государственного (муниципального) учреждения и (или) органа власти с учетом региональной специфики; 

· анонсы онлайн-семинаров на актуальные темы по кадровой работе, а также записи уже проведенных мероприятий;
· доступ к электронным версиям книг и ежемесячным специализированным журналам для специалистов кадровых служб государственных (муниципальных) учреждений и (или) органов власти; 

· видеосеминары на актуальные темы для специалистов кадровых служб государственных (муниципальных) учреждений и (или) органов власти. Количество видеосеминаров должно составлять не менее двух в месяц в течение всего срока действия неисключительных прав; 

· подборку необходимых специалистам кадровой службы в работе форм документов с образцами заполнения и комментариями – не менее 5000 форм; 

· ежедневно обновляемую нормативно-правовую базу; информацию о курсах валют, производственном календаре;

· доступ к электронным сервисам, предоставляющим специалистам Заказчика возможность обучения;

· судебную практику по актуальным вопросам деятельности специалистов кадровой службы государственного (муниципального) учреждения и (или) органа власти.

Консультационные материалы и нормативные документы, включенные в базу данных, должны соответствовать нормам действующего законодательства, то есть актуализироваться по мере изменения норм права.

База данных должна предусматривать:
· возможность сохранения найденных документов
в определенном месте;

База данных должна обеспечивать:

· возможность работы с большим количеством различной информации (документы, рубрики, новости и др.) на одном экране посредством функции вкладок;

· возможность сохранения поискового запроса для дальнейшего многократного использования.

Материалы базы данных должны быть структурированы по следующим рубрикам: 

· Ответы

- Новое в работе

- Изменения в законодательстве

- Главное за неделю

- Популярное

- Материалы, которые помогут в работе

· Правовая база

    - Главное

    - Документы месяца

    - Документы по темам

    - Последние обновления         

· Формы

    - Популярное сейчас

    - Образец с комментариями

    - Пакеты документов

    - Новые формы

    - Все формы            

· Справочник

  - Популярное

  - Новое в справочниках

· Журналы и книги

    - Новые поступления

    - Система Кадры рекомендует

    - Журналы

    - Книги

    - Статьи по темам

· Видео

    - Новые видео

    - Система Кадры рекомендует

    - Рабочее время

    - Оплата труда

    - Увольнение

    - Охрана труда

· Сервисы

    - Расчетчики

    - Мастера 

    - Популярное

	Функциональные, технические, качественные и эксплуатационные характеристики объекта закупки
	Доступ к ежемесячным специализированным журналам должен предоставляться в виде электронных версий печатных изданий, зарегистрированных в качестве средств массовой информации в установленном законодательством порядке, в количестве не менее 7 (семи) штук. 

Журналы должны быть доступны не позднее следующего дня после выхода печатной версии соответствующего издания.

Электронные версии журналов должны обладать функцией пролистывания страниц журналов и возможностью распечатать журнал целиком путем нажатия одной иконки в интерфейсе справочной системы.

Объем и содержание электронных версий должны полностью соответствовать объему и содержанию печатных версий соответствующих изданий.

Пользователям базы данных должна предоставляться оперативная экспертная поддержка в следующих форматах. 

1. Онлайн-помощник с возможностью получения консультаций непосредственно от сотрудников разработчика базы данных.

Доступ к онлайн-помощнику должен предоставляться в рабочие дни – круглосуточно по будням, в выходные дни – суббота и воскресенье онлайн-помощник не работает.

Время ожидания ответа должно составлять не более 15 минут.

Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия неисключительных прав.

2. Письменные ответы экспертов – экспертная поддержка в области кадрового делопроизводства и трудового законодательства. 

Доступ к сервису должен предоставляться круглосуточно.

Срок ответа – не позднее 24 часов (в рабочие дни) с момента отправки вопроса через специальную форму, представляющую собой диалоговое окно в составе Базы данных.

Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия неисключительных прав. Завести письменный вопрос можно через онлайн-помощника.

Пользователи базы данных должны иметь возможность использования следующих сервисов.

· Расчетчики:

    - Страховой стаж сотрудника

    - Рабочие годы и остатки отпуска

    - Календарные дни в периоде

    - Дата окончания отпуска

    - Дата увольнения по собственному желанию

    - Компенсация за задержку зарплаты

    - Дата предупреждения об увольнении

· Мастера:

    - Прием на работу

    - Заполнение трудовой книжки

    - Постоянный перевод

    - Оформление взыскания

    - Оформление совмещения

    - Ежегодный отпуск

    - Умный график отпусков

Заказчик использует базу данных исключительно для своей внутренней деятельности, включая использование для собственных нужд материалов и информации, содержащихся в базе данных, без получения дополнительного согласия Исполнителя либо третьих лиц.

Код активации для предоставления права доступа к базе данных и адрес размещения базы данных в сети «Интернет» предоставляются на адреса электронной почты пользователей, указанные при регистрации.
Безопасность: Обработка и хранение персональных данных и конфиденциальной информации должны производиться в соответствии с действующим законодательством РФ Федерального закона от 27.07. 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».


IV. Простая неисключительная лицензия на использование Базы данных Электронная система "Главная медсестра"

Планируемое количество пользователей: 1.
	Назначение объекта закупки
	База данных необходима в качестве источника информации (подборка материала по основным направлениям деятельности главных врачей медицинских организаций, в т.ч. нормативно-правовой информацией) для принятия квалифицированных решений в работе руководителя сестринских служб, работающей в сфере здравоохранения

	Состав объекта закупки
	· Федеральные и региональные нормативно-правовые документы, нормативно-правовые акты (законы, постановления, распоряжения Правительства РФ, приказы Федеральных органов исполнительной власти (ФОИВ) и прочих ведомств, регламентирующие деятельность медицинских организаций; административную практику контрольных и надзорных органов (прокуратуры, Минздрава, Росздравнадзора, Роскомнадзора, Роспотребнадзора, Госпожинспекции, ГИТ, Федеральный и территориальные фонды ОМС и мн.др.); проведения плановых и внеплановых проверок; судебную практику, рассмотрению исков и обжалованию результатов проверок и назначение административной ответственности медорганизации; применения мер ответственности сторон; письма и информационные сообщения федеральных органов исполнительной власти; технические регламенты, ГОСТы, СанПиНы, СП, МУ и другие нормативные документы, которыми должна руководствоваться медорганизация и ее руководители — в количестве не менее 20 млн штук.

· Материалы экспертов, пошаговые инструкции (алгоритмы действий), методические материалы, необходимые руководителю медорганизации для решения ежедневных задач — в количестве не менее 1500 штук.

· Шаблоны документов, необходимые руководителям сестринских служб — в количестве не менее 1578 штук, в том числе:

Устройство, размещение, оборудование и содержание

Помещения и среда

Белье

Уборки

Технологии

Текущая уборка

Генеральная уборка

Дезинфекция и стерилизация

Профилактическая дезинфекция

Контроль качества

Расчет потребности в дезинфектантах

Медизделия

Инфекционная безопасность

Алгоритмы профилактики

Аварийные ситуации

Укладки

Медицинские отходы

Сбор, накопление и транспортирование

Обеззараживание

Медизделия и медоборудование

Обслуживание

Неблагоприятные последствия

Лекарства

НС и ПВ

Вакцины

Лекарства, не подлежащие ПКУ

Профессиональное развитие

Аккредитация

Аттестация

Отчеты о профдеятельности

Требования к должности

Условия труда

Инструктажи

Инструкции по охране труда

Производственные травмы

Медосмотры и вакцинация

Проверки

Подготовка к проверке

Аптека

Управление сестринской деятельностью

Закупки

Планирование

СОПы

Меддокументация

Уборка

Эпидбезопасность

Медотходы

Патанатомия

Медизделия

Система менеджмента качества

Сестринское дело

Лекарства

Сестринское дело

в стоматологии

Меддокументация

Сестринские манипуляции

Санпросветработа

·  Справочные материалы, информация для руководителей сестринских служб медорганизации в таблицах и списках, с переходами на актуальное законодательство — в количестве не менее 115 штук.

· Электронные версии специализированных периодических изданий для руководителя медорганизации — не менее 7 штук.

· Электронные версии специализированных периодических изданий для руководителей сестринских служб медорганизации — не менее 1 штук. 

· Электронные версии специализированных периодических изданий по правовым вопросам в здравоохранении — не менее 1 штук. 

· Электронные версии книг по руководству персоналом, руководству медорганизацией, взаимодействию с проверяющими инспекторами, правовой защите и мн.др.— не менее 37 штук.

· Сервис для руководителей сестринских служб включающий:

Чек-листы для руководителей сестринских служб медорганизации по организации работы – не менее 8 штук
Мастера (набор готовых решений по заданным параметрам):
— как учитывать отходы в зависимости от класса опасности

— как определить цикл обработки изделий медицинского назначения

Расчетчики (калькуляторы), в количестве не менее 29 штук. Такие как:

— расчет жидкого мыла

— расчет дезинфицирующих средств

— расчет антисептиков

— расчет времени работы УФ-облучателя

· Сервис онлайн-помощников и «консультация экспертов».

· Видеоматериалы в количестве не менее 76 штук.

База данных должна содержать следующую информацию:

· Авторские рекомендации к действиям в сложных ситуациях

· Подборку ответов на вопросы из ежедневной рабочей практики руководителей сестринских служб медорганизации 

· Индивидуальные консультации экспертов по рабочим вопросам

· Возможность получение ответов чиновников в течение 20 рабочих дней

· Доступ к электронным книгам и электронным версиям и ежемесячных специализированных печатных журналов для руководителей сестринских служб медорганизации.

Электронные версии журналов должны обладать функцией пролистывания страниц журналов и возможностью распечатать отдельную статью, журнал целиком путем нажатия одной иконки в интерфейсе системы. 
Объем и содержание электронных версий должны полностью соответствовать объему и содержанию печатных версий соответствующих изданий.

· Видеотренинги экспертов отрасли

· Формы и образцы локальных документов 

· Законы, постановления, приказы, письма, регламентирующие деятельность медорганизаций 

· Справочники главной медицинской сестры.

· Сервис с расчетчиками, чек – листами и мастерами для руководителей сестринских служб медорганизации по организации работы
B состав базы данных должны входить материалы, подготовленные первые лица и представители Минздрава России, Роспотребнадзора, Росздравнадзора, сестринских ассоциаций, органов надзора и контроля, научно-исследовательских учреждений Минздрава и Роспотребнадзора России.

Консультационные материалы и нормативные документы, включенные в базу данных, должны соответствовать нормам действующего законодательства, т.е. актуализироваться по мере изменения норм права.

База данных должна обеспечивать:

· Предоставление пользователям экспертной поддержки в следующем формате:

· Онлайн-ответы экспертов - экспертная поддержка в области управления медицинской организацией.

Доступ к сервису должен предоставляться с 9 до  18 ч по московскому времени в рабочие дни. Срок ответа эксперта – не более 15 минут с момента отправки вопроса через специальную форму на сайте системы. Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия неисключительных прав.

· Письменные консультации экспертов – экспертная поддержка в области управления медицинской организацией. Доступ к сервису должен предоставляться круглосуточно. Срок ответа 24 ч. в течение рабочего дня с момента отправки вопроса через специальную форму на сайте системы. Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия неисключительных прав.

· Письменные ответы от представителей профильных министерств и ведомств. Доступ к сервису должен быть предоставлен круглосуточно.
Срок ответа – не позднее 20 рабочих дней с момента отправки вопроса 

через специальную форму, на сайте системы. Количество вопросов – один

вопрос ежемесячно в течение срока действия неисключительных прав.

Материалы базы данных должны быть структурированы по следующим разделам: 

Актуально сейчас

COVID-19

Главное в месяце

Обзоры законодательства

Горячие вопросы экспертам

Спецподборки

Как купить Систему из средств ОМС и учесть средства на покупку

Документация

Рецепты

Как хранить

Нормативная база

СОПы и алгоритмы

Журналы

Документы на МИ и оборудование

Планы

Документы по эпидбезопасности

Документы для контроля

Укладки

Укладка АнтиВИЧ

Укладка Антишок

Укладки для экстренной помощи

Требования к укладкам

Дезинфекция

При COVID-19

Работа с дезсредствами

Текущая дезинфекция

Очаговая дезинфекция

Заключительная дезинфекция

Дезинфекция медизделий и оборудования

Дезинфекция автотранспорта

Обеззараживание воздуха

Дезинфекция постельных принадлежностей

Медотходы

При COVID-19

Организация работы

Документация

Классов Б и В

Классов А и Г

Ошибки при работе

В конкретных кабинетах и отделениях

Уборка

Как организовать систему уборок

Виды уборок

В конкретных помещениях и отделениях
Лекарства

Документация

Как организовать оборот

Приемка

Хранение и перевозка

Как рассчитать и закупить

Учет

Раздача и применение

Маркировка

Контроль сроков годности и утилизация

Техника безопасности

Этиловый спирт

Организация работы

Хранение

Учет

Расчет потребности

Обработка рук

Как организовать

Гигиеническая обработка

Хирургическая обработка

Обработка антисептиком

НС и ПВ

Организация работы

Хранение и уничтожение

Журналы учета

Допуск сотрудников

Расчет потребности

Как выписывать

СИЗ

Как рассчитать

Как использовать

Как учитывать

Маркировка

Производственный контроль

Проверки

Роспотребнадзор

Росздравнадзор

Пожинспекция

Прокуратура и МВД

ВКК

Документация

Помещения и оснащение

Организация работы кабинетов

Стандарты оснащения кабинетов и отделений

Где разместить

Ремонт и мебель

Бережливая поликлиника

Оборудование

Охрана

Стерилизация

Как организовать

Предстерилизационная очистка

Стерилизация медизделий

Стерилизационная упаковка

Хранение и транспортировка

Контроль

Сестринские манипуляции

Инъекции

Работа с кровью

Пособие пациентам

Работа в ОРИТ

Работа в стоматологии

Уход за пациентами

Уход в роддомах

Санпросветработа

Экстренная и неотложная помощь

Алгоритмы помощи

Укладки

Вакцинация

Как организовать

Сотрудников

Населения

Как хранить вакцины

Планирование работы

Управление персоналом

Эффективный контракт

Нормирование труда

Должностные инструкции

Обучение и повышение квалификации

Конфликтные ситуации

Адаптация

Как защитить персонал

Контроль

Аккредитация

Медизделия и оборудование

Документация

Закупка и приемка

Поверка средств измерения

Расходные материалы

Хранение

Холодовая цепь

Как организовать

Как хранить ЛП

В экстренных условиях

Пищеблок

ИСМП

Как организовать профилактику

Как выявить очаг и предотвратить

Как отвечает главная медсестра

Эпидбезопасность

Эндоскопия

Обработка

Организация работы

Предстерилизационная очистка

Медосмотры и диспансеризация

Медработников

Пациентов

Бельевой режим

Этика и деонтология

	Функциональные, технические, качественные и эксплуатационные характеристики объекта закупки
	Общие требования:

– должна быть обеспечена возможность актуализации информации, содержащейся в экземпляре онлайн-версии Системы с использованием телекоммуникаций ежедневно, кроме выходных и праздничных дней 

 должна быть обеспечена возможность публикации обзоры изменений, проектов документов, новых нормативных документов;

–  должна быть обеспечена возможность обучение клиента работе в Системе;

– должна быть обеспечена возможность работы с базой данных онлайн-версии посредством интернет-браузера (интернет-браузеров) с использованием логина и пароля с любой точки доступа в сеть Интернет;

– должна быть обеспечена возможность консультаций по работе с Системой по телефону, путем обращения по электронной почте, в техническую службу или онлайн-поддержку; 

– должна быть обеспечена возможность обращения в техническую службу круглосуточно;

– должна быть обеспечена возможность поиска отсутствующего нормативного акта при помощи дополнительного сервиса «Документ за час». Сервис предоставляет нужный нормативный документ в срок не более чем за 1 час, в случае если в правовой базе нет нужной информации;

- должна быть обеспечена возможность консультаций экспертов_______

1. При помощи сервиса онлайн-поддержки 

2. При помощи письменных консультаций экспертов. Должна быть обеспечена возможность предоставления неограниченного количества обращений.

3. При помощи письменных консультаций чиновников с ответом в течении 20 рабочих дней. Должна быть обеспечена возможность предоставления одного обращения в месяц.

Требования к системе:

- должно быть наличие единой поисковой строки, позволяющей формулировать запрос в свободной форме и выстраивающий результаты поиска по степени соответствия запросу.

- должно быть наличие автоматической группировки результатов поиска по видам информации (рекомендации, правовая база, шаблоны, сервисы, видео и т.д.)

- должно быть наличие сортировки списка документов каждого вида информации по степени популярности запросов по заданной тематике;

– должно быть наличие поиска по реквизитам (включая дату, точно в заголовке, только точную фразу) правовой базе;

– должно быть наличие задания логических условий при запросе нескольких значений одного реквизита (тема, орган/источник, тип, территория регулирования/регион, вид информации);

– должно быть наличие поиска правовых актов по дате (интервалу дат), с переходом в документе по редакциям вступления в силу, утраты силы, внесения изменений;

– должно быть наличие в базе данных информации об изменениях в законодательстве (правовые акты, судебная практика и проекты законов, писем) в режиме новостной ленты;

– должно быть наличие аналитических аннотаций, кратко излагающих суть документов федерального законодательства, приказов и писем ФОИВ;

– должно быть наличие доступа к записям вебинаров и семинаров из основного меню;

– должно быть наличие возможности в основном меню (на главной странице) базы данных знакомиться с новостями (с возможностью перехода к текстам правовых актов, судебных решений, проектов правовых актов, писем, рекомендаций, таблиц, схем, видео и т.д.);

– должно быть наличие возможности фильтрации результатов поиска по параметрам (текст документа, название документа, номер документа, дата документа, принявший орган, вид документа)

– должно быть наличие возможности экспорта (с последующим сохранением) выбранного документа или списка документов в файл текстового формата;

-– должно быть наличие возможности печати из самого документа; 

- должно быть наличие навигационной панели по документу;

- должно быть наличие возможности перехода внутри документа из блока правовой базы к дополнительной информации с построением списка по указанной статье или пункту по типу бэклинка;

– должно быть наличие возможности обращения к онлайн-помощнику и экспертам Системы;

– должно быть наличие возможности детализации поиска в найденном по ключевому слову;

– должно быть наличие возможности доступа к документам базы данных с использованием рубрикатора (с навигационным содержанием по материалу) и встроенным внутри текстовым поиском

Дополнительные требования: 

Видеоматериалы 

Должна быть обеспечена возможность записи пользователей на онлайн-семинары, лекции и вебинары на актуальные темы для руководителей медорганизаций, а также записи уже проведенных мероприятий — не менее 12 видео в год, а также доступ к архиву прошедших вебинаров и видеоматериалов;

«Консультация эксперта» должна быть оказана в следующих форматах:

1. Онлайн-помощник с возможностью подборки материалов.

Доступ к онлайн-помощнику должен быть предоставлен:

– в рабочие дни – с 09 часов 00 минут до 18 часов 00 минут.

Время ожидания ответа должно составлять не более 15 минут.

Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия контракта /договора

2. Письменные ответы экспертов 

Доступ к сервису должен быть предоставлен круглосуточно.

Срок ответа – не позднее 24 часов (в рабочие дни) с момента отправки вопроса через специальную форму, должно представлять собой диалоговое окно в составе базы данных. Должна быть обеспечена возможность задать вопрос для эксперта из личного кабинета или через онлайн – помощника.

Ответы на вопросы, поступившие в нерабочие дни или после 18.00 по московскому времени в рабочие дни, регистрируются следующим рабочим днем. 

Исчисление сроков для подготовки такого ответа должен начинаться с 9.00 по мск первого рабочего дня. 

При формировании ответа с подборкой материала с учетом судебной, административной практикой, позиции прокуратуры, Минздрава, Росздравнадзора, Роскомнадзора, Роспотребнадзора, Госпожинспекции, ГИТ, Федеральный и территориальные фонды ОМС и мн.др  или необходимо более детальное изучение сложной ситуации (нет единого подхода регулятора или контролера) срок ответа должен быть не более 4 рабочих дней с момента регистрации вопроса в Системе.

Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия контракта /договора

4. Письменные ответы от представителей профильных министерств и ведомств.

Доступ к сервису должен быть предоставлен круглосуточно.

Срок ответа – не позднее 20 рабочих дней с момента отправки вопроса через специальную форму, должно представлять собой диалоговое окно в составе базы данных. Должна быть обеспечена возможность задать вопрос чиновнику через онлайн – помощник.

Количество вопросов – один вопрос ежемесячно в течение срока действия неисключительных прав.
Ответы на вопросы, поступившие в нерабочие дни или после 18.00 по московскому времени в рабочие дни, регистрируются следующим рабочим днем. 

Исчисление сроков для подготовки такого ответа должен начинаться с 9.00 по московскому времени первого рабочего дня. 

Базы данных должны быть структурированы по следующим разделам:
Рекомендации/материалы, правовая база, шаблоны, сервисы, справочники, видео, журналы и книги,  школа.

Материалы

- материалы должны содержать схемы, таблицы, иллюстрации, короткие видеолекции, примеры расчетов и ситуации из практики; 

- материалы должны соответствовать нормам действующего законодательства на дату их применения. Должна быть возможность перехода в нормативно-правовые акты, а так же возможность просмотра более ранних версий данных материалов сроком не менее чем за 3 года. Дата версии материала должна быть отражена в панели документа «Редакция»;

Шаблоны документов должны содержать пустую форму. В некоторых случаях - заполненный пример и комментарии с рекомендациями или пояснениями по заполнению с возможностью скачать и распечатать:

Библиотека электронные версии журналов выпуски, выходящие во время действия контракта, доступ к архиву журнала за период не менее 3-х лет. 

Сервис для руководителей сестринских служб должен включать в себя:

Чек-листы для руководителей сестринских служб медорганизации по организации работы – не менее 8 штук
Мастера (набор готовых решений по заданным параметрам):
— как учитывать отходы в зависимости от класса опасности

— как определить цикл обработки изделий медицинского назначения

Расчетчики (калькуляторы), в количестве не менее 29 штук. Такие как:

— расчет жидкого мыла

— расчет дезинфицирующих средств

— расчет антисептиков

— расчет времени работы УФ-облучателя


Школа главной медсестры должна содержать не менее 7 программ необходимых для повышения квалификации руководителей сестринских служб медорганизации за дополнительную плату, без льготных преимуществ.
Справочник должен содержать справочную информацию для руководителей сестринских служб медорганизации.
Безопасность:  Обработка и хранение персональных данных и конфиденциальной информации должны производиться в соответствии с действующим законодательством РФ Федерального закона от 27.07. 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».
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